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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

W zawigzku z realizacjg przez Gmine Radoszyce/Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Radoszycach projektu pn. ,Seniorzy RAZEM w Radoszycach’
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014 -2020
w ramach Priorytetu 9 Wtaczenie spoteczne i walka z ub6stwem
Poddziatanie 09.02.01 Rozwdj wysokiej jakosci ustug spotecznych (projekty
konkursowe)

KIEROWNIK MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W RADOSZYCACH

OGLASZA OTWARTY | KONKURENCYJNY NABOR
NA WOLNE STANOWISKO RACY

Opiekun osob starszych Klubu Seniora (3/4 etatu)

Miejsce wykonania pracy:
Osrodek Wsparcia Dziennego - Klub Seniora, ul. Czestochowska 4, 26-230
Radoszyce

Forma zatrudnienia:

Umowa o prace na czas okreSlony w wymiarze 3/4 etatu — wynagrodzenie
finansowane ze srodkéw unijnych z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
budzetu krajowego w ramach projektu pn. ,Seniorzy RAZEM w Radoszycach”

Wymagania niezbedne:
1. Kandydat/ka posiada wyksztatcenie min. srednie i ukonniczony kurs (min. 20
godz.) przygotowujacy do prowadzenia klubu seniora lub kurs opiekuna osob
starszych.

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ kierowania zespotem ludzi,
odpowiedzialnosé,

samodzielnosg,

kreatywnose¢,

komunikatywnosgé,

znajomosc¢ obstugi komputera,
doswiadczenie w pracy z osobami starszymi.
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Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. Organizacja Klubu Seniora w miejscu realizacji zajec
2. Prowadzenie niezbednej dokumentacji tj. dzienniki obecnosci, dzienniki zajec,
3. Opracowywanie miesiecznych planéw zajec,
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Prowadzenie zaje¢ tematycznych z uczestnikami klubu seniora,

Udziat w organizacji wyjazdéw integracyjnych oraz uczestnictwo w wyjazdach
integracyjnych,

Prowadzenie kot zainteresowan,

Organizacja imprez okoliczno$ciowych (np. wigilia),

Odpowiedzialno$¢ za powierzony majatek,

Dbanie o zachowanie tajemnicy stuzbowej i zawodowe] w sprawach
dotyczacych uczestnikdéw klubu seniora.
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Wymagane dokumenty:
1. zyciorys (CV),
2. list motywacyjny,
3. kopie poswiadczonych za zgodnosc¢ z oryginatem $wiadectw pracy,
4. kopie dokumentdw poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem
potwierdzajgcych wyksztatcenie,
kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji zawodowych
(certyfikaty, uprawnienia, zaswiadczenia, dyplomy)
wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie
oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwa popetnione
umysinie oraz, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne,
8. oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
oraz korzystania z praw publicznych,
9. klauzula informacyjna dla kandydata.
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Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. praca na parterze oraz na pierwszym pietrze, brak podjazdu dla osob
Z niepetnosprawnosciami, brak windy,

2. praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie
uciazliwych i szkodliwych warunkow pracy,

3. samodzielne stanowisko pracy, czas pracy: 3/4 etetu — przecietnie 30 godzin
tygodniowo,

4. bezposredni kontakt z osobami starszymi; wysitek umystowy,

5. uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka),

6. oswietlenie naturalne i sztuczne.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6 %

Przewidywany okres zatrudnienia: do 31.05.2023 r. Wynagrodzenie finansowane
bedzie przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
budzetu krajowego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub przesta¢ w terminie
do 25.11.2021 r. do godziny 12.00 pod adresem: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Radoszycach ul. Papieza Jana Pawifa Il 33, 26-230 Radoszyce
w zaklejonej kopercie z dopiskiem "Nabér na wolne stanowisko — Opiekun oséb
starszych Klubu Seniora "
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Aplikacje, ktore wplyng do Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Radoszycach po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone nie bedg powiadamiane.
Otrzymanych dokumentow aplikacyjnych nie odsytamy.

Otwarcie ofert nastapi w Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Radoszycach w dniu 25.11.2021r. o godzinie 12.10

Lista kandydatow spetniajaca wymagania formalne i dopuszczone do |l etapu wraz
z terminem rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogtoszona na stronie internetowej BIP
Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Radoszycach oraz na tablicy
informacyjnej osrodka.

Osoba do kontaktu : Jolanta Moszczynska - Kierownik MGOPS tel. 41 373 53 77
lub: 887 735 377

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli dotyczacej ochrony danych osobowych:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu tej oraz przysztych rekrutacji (zgodnie z ustawg z
dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz.
1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO))

Kierownik MGOPS zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru bez podania
przyczyny oraz przedtuzenia terminu sktadania ofert pracy.

Do pobrania:

Ogloszenie o naborze

Zalacznik nr 1 - Kwestionariusz osobowy

Zatacznik nr 2 - Oséwiadczenie o niekaralnosci

Zatacznik nr 3- Oswiadczenie o pefnym korzystaniu z praw publicznych
Zatacznik nr 4- Klauzula informacyjna dla kandydata

Radoszyce, dnia 10.11.2021r.

/-/ Jolanta Moszczyriska

Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Radoszycach
/N’/
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